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LEDUCATION EST L'UN DES PILIERS FONDAMENTAUX
DU DEVELOPPEMENT D’UN PAYS.

DES LORS, AVOIR UN SYSTEME EDUCATIF DE QUALITE,
ACCESSIBLEATOUS ESTNECESSAIRE POURASSURER UN
AVENIR PROSPERE ET EQUITABLE POUR LES CITOYENS.

LE MAROC A ENTREPRIS PLUSIEURS REFORMES ET INI-
TIATIVES POUR AMELIORER LA QUALITE DE L'ENSEI-
GNEMENT, REHAUSSER LE NIVEAU DES ENSEIGNANTS
A TRAVERS NOTAMMENT LA FORMATION ET LA PRO-
FESSIONNALISATION DES ENSEIGNANTS, MAIS AUSSI
LAMELIORATION DES CONDITIONS DE TRAVAIL ET DES
INFRASTRUCTURES.

AL'ECOLE SUPERIEUR DES METIERS DE L ENSEIGNEMENT,
NOTRE AMBITION EST DE TRANSFORMER POSITIVEMENT
LE SYSTEME EDUCATIF MAROCAIN PRIVE EN FORMANT
DES PROFESSIONNELS QUALIFIES ET PASSIONNES,
CAPABLES DE FAIRE FACE AUX DEFIS ACTUELS ET FUTURS,
TOUT EN OFFRANT UNE EDUCATION DE QUALITE A
TOUS LES ELEVES.
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\ Qui sommes-nous ?

- Dans un contexte de rareté d'enseignants, EDC (Education Development Company)
leader du secteur de I'éducation privée au Maroc, crée une école de formation des
métiers de I'enseignement. Cette initiative vise a former des professionnels compé-
tents et passionnés capables de faire une différence significative dans leurs com-
munautes.

- UEcole Supérieure des Métiers de I'Enseignement (ESME) se consacre a la forma-
tion des enseignants, mais aussi de directeurs pédagogiques, afin de répondre aux
besoins urgents du secteur educatif.

- Notre but

- Répondre a la pression forte du marché des enseignants qualifiés : former effica-
cement de nouveaux enseignants pour répondre aux besoins immédiats.

- Former des directeurs pédagogiques : faire reposer la fonction de DP sur des
acquis theoriques solides aussi bien pédagogiques que managériaux.

- Améliorer la qualité de I'éducation dans le secteur privé : assurer une formation
de haute qualité qui prépare les professionnels a excel-
ler dans leurs réles respectifs.

« Nous disposons d’'un site de formation

@ Casablanca - Ziraoui
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\ Nos valeurs

Lexcellence, I'innovation, la solidarité et la confiance sont nos valeurs fondamentales.

Excellence

A I'ESME, nous nous engageons a
fournir une éducation de la plus haute
qualité de maniere a former des pro-
fessionnels de I'enseignement qui in-
carnent l'excellence pédagogique et
les meilleures pratiques éducatives.

Solidarité

A I'ESME nous cultivons un esprit
de solidarité, nous construisons une
communauté éducative forte et in-
clusive. Nous croyons en la force de
la collaboration et en la responsa-
bilité collective envers nos pairs et
la société. Nous encourageons nos
apprenants a étre des citoyens en-
gages, empathiques et soucieux du
bien-étre des autres.

\/ . .
Notre vision

Innovation

A T'ESME nous intégrons les der-
nieres technologies et méthodes
pédagogiques, nous préparons nos
apprenants a étre des leaders et
des innovateurs dans le domaine de
I'éducation.

Confiance

A I'ESME, nous sommes votre tiers
de conflance pour I'éducation des
générations futures. Nous créons un
climat de confiance entre étudiants,
enseignants, et nos partenaires edu-
catifs. Nous cherchons a renforcer la
confiance de nos étudiants en leurs
capacités, en les dotant des compé-
tences et du savoir nécessaires pour
devenir des éducateurs et des leaders
inspirants. Nous nous engageons a
cultiver un climat ou chacun se sent
soutenu et encouragé a atteindre son
plein potentiel.

Notre vision est de devenir I'école de référence de formation des Métiers de I'Ensei-

gnement au Maroc.

Nous aspirons a devenir un acteur clé dans la résolution de la problématique du
manque d'enseignants au Maroc en formant des professionnels de I'éducation,

passionnés, compétents et innovants.

Nous cherchons a transformer I'éducation et a avoir un impact durable sur la
société, en formant des professionnels de I'enseignement hautement qualifiés
et engageés, capables de répondre aux besoins diversifiés des éleves et de I'en-

semble du systeme éeducatif.
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\ Notre mission

En tant qu'école supérieure des métiers de I'enseignement, notre mission est de for-
mer des professionnels de I'enseignement capables de transformer le paysage édu-
catif. En nous appuyant sur nos valeurs d’excellence, d'innovation, de solidarité et de
confiance, nous nous engageons a offrir une formation de haute qualité qui prépare
nos apprenants a étre des enseignants, des directeurs pédagogiques, des managers
et des leaders inspirants, capables de répondre aux défis de I'éducation moderne.

Nous installons I'innovation pédagogique et le leadership d’un corps enseignant en-
gagé comme vecteurs de notre excellence éducative.

Nous créons une communauté éducative d’exception ou les enseignants sont
constamment mis a jour des dernieres tendances dans le domaine de I'éducation.
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\ Nos points forts

- Master reconnu par I'Etat

Les cycles de formation de 'ESME permettent I'obten-
tion d’'un niveau Bac +5 en sciences de I'éducation.

- Accés au cycle doctoral
En tant que spécialiste des sciences de I'éducation.

- Acceés au marché de I'emploi du secteur prive

Les cycles de formation de 'ESME permettent un ac-
ces privilégié aux offres d'emploi dans le secteur privé.

- Accés aux examens d’agrégation

Les dipldmes de I'ESME vous permettent de postuler
aux concours d’agrégation.

- Accés aux concours d’emploi public
Sous reserves du respect des criteres d'acces.
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\ Notre offre pédagogique

LESME propose une formation pluridisciplinaire de haut niveau qui spécialise les
étudiants et qui les prépare a la vie professionnelle.

Il s’agit d'une formation de 2 ans a partir d’un niveau BAC +3 permettant d'obtenir un
Master en Sciences de I'Education reconnu par I'état.

Nous proposons 5 filieres

Master Master Enseignement Master Enseignement
Enseignement Primaire Secondaire - Francais Secondaire - Mathématiques

Master Enseignement Master Management
Secondaire - Anglais & Leadership Académique

En intégrant cette formation les apprenants vont acquérir les savoirs éducatifs suivants :
- Solide culture du domaine de I'éducation et de la formation.

- Compréhension et analyse des sciences humaines et sociales.

- Maitrise des méthodes de recherche et d’analyse de données.

- Acquisition des compétences en psychologie et neurosciences.

- Compréhension des enjeux interdisciplinaires en sciences de I'éducation.

- Maitrise du numérique éducatif.

- Acquisition des compeétences manageriales et de gestion opérationnelle.

- Maitrise des techniques de communication et soft skills.

- Préparation d'un projet de mémoire dans le domaine de I'éducation.
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\ Notre approche pédagogique

Notre approche pédagogique repose sur une philosophie d’apprentissage agile et
novatrice, encourageant nos étudiants a devenir des apprenants permanents, au-
tonomes, engagés et ouverts d’esprit, afin de devenir les leaders de I'éducation de
demain.

Notre approche est dynamique et pratique. A I'Ecole Supérieure des Métiers de I'En-

seignement, nous avons mis en place un systeme d'encadrement innovant pour la

préparation professionnelle des apprenants a travers :

- Les ateliers de développement professionnel.

- L'accés a des opportunités de stage et de mentorat professionnel.

- Les relations avec des établissements éducatifs et des employeurs ainsi que la
possibilité d'insertion professionnelle en fin de parcours.
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\/Nos programmes de Formation

MASTERS
ENSEIGNANT
PRIMAIRE &
SECONDAIRE

Cycle Primaire multidisciplinaire:
Master speécialiseé en éducation,
centré sur  I'enseignement
et l'apprentissage au cycle
primaire. Il vise a former des
enseignants et  chercheurs
capables d'accompagner les
éleves dans leurs premiers
apprentissages, tout  en
réepondant aux exigences d'un
systeme éducatif en constante
évolution.

Cycle Secondaire - Francais,
Anglais, Mathématiques
Masters spécialisés dans la
formation des enseignants du
secondaire, construits autour
de 6 axes pédagogiques
majeurs. lls préparent les futurs
enseignants et chercheurs a
transmettre leur discipline
avec expertise, a maitriser les
enjeux éducatifs contemporains
et a relever les défis liés
aux  mutations  sociétales,
scientifiques et technologiques
du 21eme siecle

MASTER
MANAGEMENT
&LEADERSHIP
ACADEMIQUE

Ce Master propose un
approfondissement des
connaissances dans le
domaine du management et
du leadership scolaire et vise
a former une génération de
leaders académiques capables
de garantir la réussite des
eleves, I'efficience et I'efficacité
de l'école marocaine ouverte
sur le monde.

L'objectif de la formation est
de renforcer les compétences
nécessaires au pilotage
stratégique et operationnel
des organisations scolaires. I
s'inscrit dans une perspective
d'accompagnement des
évolutions des acteurs de
I'éducation digitalisation,
privatisation, processus de
transformation et de pilotage
par la performance.. etc.
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MASTERS
PRIMAIRE & SECONDAIRE

Nos Masters spécialisés en éducation visent a former des enseignants et chercheurs
capables de répondre aux enjeux éducatifs actuels et d’'accompagner les évolutions
rapides de la société a I'ere du numérique et de I'intelligence artificielle.

Chaque parcoursarticuleune formationacadémiquesolide,unancrage professionnel,
etledéveloppementdescompétencespersonnellesetrelationnelles.

O
Master ENSEIGNANT PRIMAIRE

Formation dédiée aux futurs enseignants du cycle primaire, axée sur la maitrise des
disciplines fondamentales, des pédagogies adaptées, et des pratiques inclusives. Le
master prépare a enseigner avec efficacité, éthique etinnovation, tout en développant
une approche réflexive et professionnelle.
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Master ENSEIGNANT SECONDAIRE

Spécialités : Francais, Anglais, Mathématiques

Ces parcours s'adressent aux futurs enseignants du secondaire désireux de conjuguer
expertise disciplinaire et maitrise pédagogique.

Les formations préparent a I'enseignement des disciplines dans une approche
innovante, en lien avec les défis contemporains de I'éducation.

Compétences acquises a la Fin de la Formation
-Maitriser les disciplines a enseigner

- Utiliser les langues d’enseignement avec aisance

- Concevoir des séquences pédagogiques adaptées

- Mettre en ceuvre des pratiques d’enseignement innovantes

- Gérer la classe et instaurer un climat propice aux apprentissages

- Prendre en compte la diversité des apprenants et promouvoir I'inclusion
- Intégrer les technologies éducatives dans sa pratique professionnelle
- Evaluer les apprentissages et ajuster les démarches pédagogiques

- Développer ses compétences interpersonnelles et relationnelles

- Renforcer son leadership éducatif et son engagement professionnel

Débouchés

Intégrer le monde du travail en tant que :

- Enseignant du cycle primaire ou secondaire dans les établissements priveés.

- Poursuite d'études doctorales en sciences de I'éducation ou disciplines
spécialisées.

Conditions d'accés ,
- Licence ou Bac +3 équivalent. - Epreuve écrite.
- Etude de dossier. - Entretien oral.
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MASTER '
MANAGEMENT & LEADERSHIP ACADEMIQUE

Ce Master propose un approfondissement des connaissances dans le domaine du
management et leadership scolaire et vise a former une génération de leaders aca-
démiques capables de garantir la réussite des éléves.

Compétences acquises a la Fin de la Formation

La formation développe les compétences nécessaires au pilotage stratégique et opé-

rationnel des organisations scolaires. A la fin de la formation les lauréats seront ca-

pables de:

- Gérer et piloter a 360° un établissement scolaire multicycles afin de répondre a
des critéres d'excellence pédagogique et d’exigences commerciales et financiéres.

- Concevoir et diriger des initiatives qui évaluent et améliorent les programmes pé-
dagogiques.

- Articuler les systémes de valeurs universelle et culturel, I'éthique et le leadership
moral.

- Développer, mettre en ceuvre et gérer I'évaluation continue et le développement
professionnel dans I'enseignement et I'apprentissage.

- Créer des plans stratégiques de I'établissement pour garantir une amélioration
continue.

- Gérer efficacement I'organisation et les ressources afin de créer un environnement
d’apprentissage sir, sécurisé et efficace.

- Communiquer et collaborer avec des organismes externes pour répondre aux inté-
réts de la communauté.

- Articuler le réle de I'école dans un contexte politique, social, économique, juridique
et culturel plus large et répondre efficacement aux changements qui ont un impact
sur la communauté scolaire.

Débouchés

Les lauréats de cette formation pourront occuper les postes suivants :
- Chef d'établissement.

- Directeur pédagogique.

- Responsable de filieres / cycles.

Conditions d’acces
- Licence ou Bac +3 équivalent - Etude de dossier.
- 4 ans d'expérience en enseignement. - Epreuve écrite.

- Entretien oral.
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